


Una mirada al futuro de la enfermeria

En muchas ocasiones, resulta complicado dar una nota
mas alta en el desempefio de nuestro trabajo diario. A
veces, la sobrecarga asistencial puede resultar extenuante.

LOS PRE M IOS Otras, es por la poca resonancia que parecen tener las

= ideas que surgen de los que estamos en primera linea.
DE LA E N FE R M E RIA En esta realidad, cambiar el foco de la ejecucion a la
innovacién depende mas de uno mismo que de lo que
Y LA FISIOTE RAPIA se espera de nosotros. Cada vez son maés las enfermeras
que no se resignan a aceptar que esta situacion sea

determinante para su profesién y, a pesar del poco apoyo

El emblematico Teatro Real de Madrid acoge, un afio mas, la gala de institucional, buscan en nuevos proyectos una forma

los Premios Enfermeria en Desarrollo. Los #PremiosED, que en esta diferente de hacer su trabajo diario, incorporando nuevas
undécima edicién ha alcanzado los casi 300 trabajos presentados, competencias y encontrando formas mas eficientes de
son el reconocimiento al esfuerzo y entusiasmo diario de enfermeras realizar las actividades cotidianas.

y fisioterapeutas que lideran proyectos innovadores, revolucionarios En mi opinién, es cada vez més necesario concebir

y, sobre todo, que fomentan el crecimiento y mejora de la profesion, trabajos con significado, para ilusionarnos y contribuir
tanto entre sus propios profesionales como en los cuidados que de la mejor forma posible a nuestra organizacion, para
recibe la poblacion. que podamos percibir cémo una tarea, un cuidado, una

funcién o una parte del proceso asistencial colaboran en la
consecucién de los objetivos personales, profesionales y
de la organizacién.

Se trata, en realidad, de constatar cémo somos
capaces de transformar nuestras organizaciones
haciéndolas més permeables, de forma que dejen entrar
el aire nuevo y salir a las viejas convicciones y creencias
limitadoras. Las enfermeras llevamos afios reivindicando
un espacio en el que se nos permita desempefiar nuestro
trabajo tan bien como somos capaces de realizarlo.

Pero, para ello, necesitamos el apoyo institucional. En
cada uno de los proyectos que se han presentado a los
'‘Premios Enfermeria en Desarrollo 2024’ he visto reflejada
lailusién y la certidumbre de que las nuevas ideas pueden
crear nuevos espacios que, a su vez, generen nuevos
escenarios para empezar a trabajar de otra manera.

Y, también, he podido observar una clara apuesta por
nuestro futuro. Desde la revista queremos dar luz verde
a estas personas que son capaces de dar lo mejor de si
mismas y que han sabido transformar ideas en proyectos
gue mejoran nuestra profesion. Sirvan estos premios como
un reconocimiento a todas las enfermeras que van mas
alld de lo que se espera de ellas.

Yolanda Nifez
Directora de la revista ‘Enfermeria en Desarrollo’




FINALISTAS

Catorce finalistas aspiran a ganar una de las siete
categorias de los Premios Enfermeria en Desarrollo.
A continuacion, os presentamos cada uno de ellos
y os describimos en qué consisten sus trabajos.

El espejo de nuestra profesiéon

La noche de la enfermeria vuelve a brillar bajo los
focos de un escenario. Ya lo hizo cada otofo, y desde
2014, con los #PremiosED. Cumplimos once afios'y,
como no podia ser de otra forma, 2025 ha venido mas
fuerte que nunca. Este 13 de noviembre la innovacién
y el desarrollo de las iniciativas enfermeras seréan
enfocadas desde el Teatro Real de Madrid, un espacio
emblemético, simbolo de cultura y testigo de grandes
obras. La mayor obra, la de ellas, las enfermeras, que
combinan asistencia e investigacion vy, siguiendo la
evidencia cientifica, avanzan por lograr un cuidado
mas seguro y personalizado para los ciudadanos.
Cuando mejora la enfermeria, mejora la sociedad en
su conjunto. Qué inigualable escenario para hacerlo
visible.

Invitados especiales

Los Premios Enfermeria en Desarrollo se han
consolidado como parte de la profesion, enmarcados
como un reconocimiento al trabajo y esfuerzo de las
enfermeras y fisioterapeutas por buscar progreso

y el acercamiento a sus pacientes bajo la evidencia
cientifica. La actriz, humorista y presentadora Sara
Escudero serd, este afio, la encargada de dirigir este
evento, ya catalogado por el publico como “los Goya de
la Enfermeria”. Serd un verdadero honor que Sara sea el
hilo conductor de las brillantes iniciativas que veremos
desde nuestras butacas del Teatro Real. Multitud de
sorpresas convertirdn la noche de la enfermeria 2025 en
una velada inolvidable.

El galardon de los premios

El arquitecto y disefiador Angel Pontes Lara es el autor
del galardén de los premios “Enfermeria en Desarrollo”.
Se trata de una composicién minimalista, de un gran
significado visual. El volumen simboliza las iniciales

de la revista, "Enfermeria en Desarrollo”, sintetizando
la Ey la D en geometrias sencillas. La disposicion
circular y el leve giro, enlazando las piezas entre si,
representan el concepto de desarrollo como proceso

y motor de cambio. El galardén forma una pieza sélida,
con matiz dindmico, de caracter activo. De esta forma,
transmite el significado de los premios, el objetivo

de la revista y la esencia de la enfermeria como eje
circular de los cuidados de salud de la poblacién.



UNIVERSIDAD. TESIS DOCTORALES

Evaluaciéon ecografica simultanea de la
musculatura del core en Dolor Lumbar
Inespecifico Crénico: innovacién diagnéstica y
transferencia clinica

El Dolor Lumbar Inespecifico Crénico (bLIC) es una de
las principales causas de discapacidad, deterioro de la
calidad de vida y absentismo laboral a nivel mundial,
con una etiologia aiin desconocida. Dada la relevancia
del core en la estabilidad lumbopélvica y el control
Maria Cervera motor, esta tesis doctoral evalta su funcién global en
sujetos con y sin DLIC mediante ecografia simultanea en
tiempo real durante maniobras funcionales. El trabajo
se estructura en varias fases: revision sistemética sobre
la sinergia muscular del core, disefio de un protocolo
Universidad de Alcals objservglcional de casos 'y'cor.wtroles, desarrolloy .
de Henares (UAH) vahdag.on dg un gllSpOSltlvo }nngyador para med!uon
ecogréfica simultanea, y realizacion de dos estudios
observacionales y su difusién cientifica y tecnoldgica.
Los resultados evidencian diferencias en la funcién
de ciertos musculos, pero no identifican un patrén
especifico de activacion asociado al bLic, lo que subraya
la complejidad de esta patologia.
Herramienta predictiva de disfunciéon de
catéteres venosos centrales tunelizados en
hemodialisis
La disfuncién de los catéteres venosos centrales
tunelizados (cvcT) en hemodidlisis representa
una complicacion frecuente, con impacto directo
en la eficacia del tratamiento y la seguridad del
paciente. Este estudio desarrolla y valida una
herramienta predictiva basada en datos clinicos
y técnicos rutinarios, destinada a ser utilizada
por el personal de enfermeria en cada sesion
de hemodiélisis. A partir del analisis de 60.230
sesiones correspondientes a 743 pacientes, se
construyeron cinco modelos predictivos mediante
regresién logistica, selecciondandose finalmente el
modelo bootstrapping.La herramienta identifica el
riesgo de disfuncién en la siguiente sesion con una
sensibilidad del 81,6% y especificidad del 70,9%,
permitiendo implementar medidas preventivas
personalizadas. Su integracion en la practica clinica
habitual facilita un abordaje proactivo de los accesos
vasculares, disminuye la necesidad de tratamientos
farmacolégicos o recambios urgentes, y mejora la
eficiencia asistencial.

Verodnica
Gimeno Hernan

Facultad de Enfermeria
de la Universidad
Complutense (UCM)

INNOVACION Y CREATIVIDAD

Programa ADPAP: innovaciéon en enfermeria
pediatrica paliativa

El Programa de Atencién Domiciliaria Pediétrica para
Pacientes Crénicos Complejos y con Necesidades
Paliativas (ADPAP), impulsado por la Gerencia de
Atencidn Primaria, representa un modelo innovador
y pionero en Espafa para la atencién integral de
nifios con enfermedades crénicas complejas. Con un
equipo multidisciplinar de pediatra y enfermera con
la colaboracién de un psicélogo y trabajador social,
el programa ha demostrado resultados excepcionales
en solo dos afios:

- 70 pacientes atendidos en sus hogares, el 68% con
patologias neurolégicas complejas y el 76% con
discapacidad grave.

- Servicios clave: manejo de episodios criticos,
soporte paliativo, administracién de medicacidn,
vacunacién domiciliaria y apoyo emocional a familias.
- Impacto cuantificable: reduccién de
hospitalizaciones innecesarias, mejora de la calidad
de vida y optimizacién de recursos sanitarios.

Yurena
Valencia Afonso

Gerencia de Atencion
Primaria de Tenerife

Proyecto QUIRI: IA, innovacién y humanizacién
en la cirugia pediatrica

El Proyecto Quirl Humanizacion de la Cirugia Infantil,
convierte el quiréfano en una mision espacial. Con
ayuda de inteligencia artificial, cada nifio protagoniza
un relato a través de tres videos que lo guia desde

la cmA, ambientada con vinilos galacticos y una
biblioteca de cuentos donados por los profesionales
del hospital.

El viaje continta por los pasillos hasta el
quiréfano donde nuestro personaje le invitaré al
desafio de contar las estrellas que proyectamos en
el techo, acompafiado de un familiar, mientras con
su mascara espacial (con el sedante) se duerme
placidamente. Al despertar en CMA recibe un
diplomay un sello en la mano como “Héroe de las
estrellas”. Al finalizar, cada pequefo elige un libro
de nuestra biblioteca solidaria, donado por los
profesionales, para seguir sofiando en casa.

Més de 100 pequefios pacientes ya han vivido
la experiencia: logrando reducir la ansiedad
preoperatoria de nifos y familias. Se han reducido
los tiempos quirdrgicos de entrada a quiréfano e
induccion anestésica.

Guillermo
Sanchez Mayoral

Hospital Universitario
Infanta Sofia



TRABAJO ENFERMERO

Julio
Gonzalez Luis

Hospital Rodriguez
Lafora

Ana Maria
Morales Guijarro

Hospital Universitario
Fundacién Alcorcén

De la simulacion a la realidad: entrenando
habilidades comunicativas en enfermeras de
Salud Mental
La simulacién clinica en la formacién de enfermeras
de Salud Mental es una herramienta innovadora
que permite el desarrollo de habilidades
comunicativas en un entorno controlado. Este
estudio cuasi-experimental evalué el impacto del
entrenamiento con simulacion de alta fidelidad,
basado en la metodologia MAES®, en la adquisicion
de competencias para el manejo de pacientes con
conducta suicida en enfermeras residentes de Salud
Mental. Participaron 69 enfermeras residentes de la
Comunidad, que fueron evaluadas antes y después de
la intervencién mediante la Escala sobre Habilidades
de Comunicacién (EHC). Los resultados evidenciaron
mejoras significativas en la empatia, la comunicacién
informativa y las habilidades sociales.

La metodologia utilizada permitié una ensefanza
experiencial basada en escenarios realistas con
pacientes simulados y un Debriefing posterior.

Impacto de la Enfermera de Practica Avanzada
en el Manejo de Heridas Cutaneas Crénicas
Este trabajo evalla el impacto de la implantacién de
la figura de una enfermera de practica avanzada (EPA)
en heridas cuténeas crénicas (HCC) en un hospital de
nivel Il de la una Comunidad Auténoma. Método:
Estudio cuasiexperimental pre-post dénde se evaltan
los indicadores de evaluacion antes (2017-2018) y
después (2021-2024) de la implantacién de la EPA en
Hcc. La muestra fue de 3.074 pacientes, 202 son previos
alaimplantacién de la epay 2.872 posteriores. La
incidencia de Lpp en 2017 fue de 2,70%, en 2018 6,1%,
disminuyendo hasta un 0,40% en 2024. La aplicacién de
medidas preventivas en 2017 fue de 7,69%, llegando
aun 91,30% durante 2024. El consumo de gasto en
recursos materiales ha descendido 38.764 euros durante
el periodo analizado. Se han realizado 104 acciones
formativas presenciales con un total de 1.499 asistentes.
La implantacion de la figura de EPA en HCC produjo
una disminucién de la incidencia en el desarrollo de Hcc
durante el ingreso, un aumento en la revaloracién de los
pacientes con riesgo de HcC y en la utilizacion de medidas
preventivas, una disminucién en el gasto de recursos
materiales y un aumento de acciones formativas a los
profesionales.

CALIDAD PERCIBIDA

Toma de decisiones compartida en
insuficiencia cardiaca: mejorando la calidad de
vida del cuidador

El programa de planificacion anticipada de
decisiones sanitarias (PPDAS) es un proceso
deliberativo de reflexion entre los profesionales
sanitarios, el enfermo y sus familiares. Se fundamenta
en el respeto a la autonomia del paciente y busca
que éste participe activamente en las decisiones
sobre su enfermedad. Hasta la fecha, no hay
evidencia de la repercusién de un PPDAS compartidas
en la calidad de vida de la diada paciente/cuidador
en insuficiencia cardiaca (IC).

Objetivos: analizar la sobrecarga del cuidador
de pacientes con ICy conocer su percepcion del UCM, Fundacién Alcorcon;
PPDAS. Metodologia: Estudio mixto: ensayo clinico Hospital Ramén y Cajal; 12 de
aleatorizado (ECA) multicéntrico y anélisis cualitativo Octubre; Aintree University
del discurso. Se incluyeron pacientes de la consulta Hospital; Royal Liverpool
de i1c de medicina interna de tres hospitales University Hospital; Community

Heart Failure Team From York

espanoles y dos en Reino Unido. Centre At Mersey Care Nhs
Foundation Trust, Liverpool

Maria Jesus
Vicente Galan

Intervenciéon enfermera para la reduccién de
la ansiedad en pacientes quirdrgicos: ensayo
clinico aleatorio

Objetivo: evaluar la eficacia de una intervencién
sanitaria preoperatoria para reducir el nivel de
ansiedad ante factores estresantes percibidos por
los pacientes en el servicio de quiréfano. Ensayo
clinico aleatorio. Participantes; 184 pacientes (92 por
grupo). Se incluyeron pacientes mayores de edad, de
ambos sexos, intervenidos de forma programada'y
de primera intervencion, que ingresen el dia previo a
la cirugia, la mafiana de la cirugia o al menos 2 horas
antes de la intervencién y que den su consentimiento
de participacion. Variables sociodemogréficas;
edad, sexo, estado civil, nivel de estudios y situacién
laboral. Instrumentos de medida; Inventario de
Ansiedad Estado-Rasgo de Spielberg y Escala de
Estresores Ambientales de Ballard. Covariables:
tension arterial, estado de salud, tipo de anestesia 'y
apoyo social.

El Cuestionario sTAl observé que el grupo control
presenta niveles significativamente mas elevados de
ansiedad preoperatoria que el grupo intervencién.

Alba Alonso
Gonzalez

Hospital Universitario de
Ourense



INICIATIVAS CORRESPONSABLES

Barbara
Badanta Romero

Universidad de Sevilla

Cristina
Fernandez Turienzo

De/Jartamento de la
Salud y del nifio
King’s College London

Enfermeras para el Desarrollo: Sostenibilidad
de la atencién materno-infantil en Guinea
Bissau

Guinea Bissau es uno de los paises mas empobrecidos
del mundo, con una esperanza de vida de 49 afios,
mortalidad materna de 410 mujeres/1000 embarazos, y
una tasa de mortalidad antes de los cinco anos de 195
fallecidos/1000 nifos.

Este proyecto de cooperacién internacional surge
ante la necesidad de mejorar la calidad de vida de
poblaciones vulnerables, especialmente mujeres y nifios/
as, para enfrentar las inequidades en salud en territorios
con escasa accesibilidad a la atencidn sanitaria. El objetivo
es apoyar la sostenibilidad y la calidad de la atencién a la
salud matermno-infantil de la poblacién elegida.

Este proyecto contribuye al apoyo de los derechos
humanos, como el derecho a la salud, y reduce las
dificultades de acceso a los servicios. La eficacia y los
resultados derivados de su implementacion podrian ser
replicados en otros contextos similares y paises de bajos
ingresos.

2Younglives: una innovadora intervenciéon
comunitaria para adolescentes salva vidas
maternas y perinatales en Sierra Leona

Sierra Leona enfrenta una de las tasas de mortalidad
materna y neonatal mas altas del mundo, con una carga
desproporcionada en adolescentes. Para abordar esta
critica necesidad, desarrollamos 2YoungLives, una
innovadora intervencién de mentoria comunitaria que
complementa la atencién de maternidad habitual.

Este estudio, un ensayo piloto hibrido de efectividad-
implementacién aleatorizado por grupos, evalud la
viabilidad y los efectos potenciales de la intervencién.
Los hallazgos, recientemente publicados en The
Lancet, demuestran que 2YoungLives fue factible de
implementar en comunidades urbanas y rurales de
Sierra Leona, y redujo en casi un 50% la tasa combinada
de muertes maternas y perinatales.

Por cada 18 adolescentes que recibieron 2YoungLives,
se previno una muerte maternal o perinatal. Ademas,

la intervencién aumentd notablemente el nimero

de partos atendidos por profesionales sanitarios
cualificados.

UNIVERSIDAD. FIN DE GRADO, MASTER Y EIR

Cicatrices invisibles: calidad de vida de
los progenitores en la unidad de cuidados
intensivos neonatales
Este estudio observacional, prospectivo y analitico
evalla y compara la calidad de vida relacionada con
la salud (cvRrs) de progenitores de recién nacidos
(RN) ingresados en la Unidad de Cuidados Intensivos
Neonatales (UCIN), en hospitalizaciéon neonatal (UHN) y
en domicilio, e identifica los factores que influyen en
ella analizando diferencias por sexo.

Se seleccionaron 92 progenitores de 46 rn,
valorados mediante el cuestionario Pedsql-fim2.0
en los tres momentos. Se registraron variables
sociodemogréficas de progenitores y datos clinicos
del rn. El Comité de Etica aprobé el estudio y el
analisis estadistico se realizdé con Jamovi®2.3.13.
La edad media de los progenitores fue 35,42+6,09
anos; el 52,17% fueron mujeres. No se correlacioné
edad y cvrs en ninglin momento, pero si el sexo en
algunas dimensiones de la cvrs en hospitalizacién y
domicilio. La cvrs se relacioné negativamente con el
tiempo de uso de dispositivos médicos tanto en ucin
como en hospitalizacién.

Impacto de la inteligencia artificial en la
docencia de enfermeria: una revisiéon narrativa
y bibliométrica

La enfermeria ha evolucionado para abordar cambios
sociales y tecnoldgicos. La inteligencia artificial (I1A), que
otorga a las maquinas habilidades cognitivas humanas,
busca mejorar la eficiencia clinica. En la educacion de
enfermeria, la 1A prepara a los estudiantes para enfrentar
futuros desafios en la préctica clinica y la gestiéon de
informacion en salud.

Objetivo: Explorar las aportaciones de lalAen la
docencia de enfermeria. Metodologia: Se realizé una
revision narrativa de 33 articulos publicados entre octubre
de 2019 y marzo de 2024, seleccionados de cuatro bases
de datos. Ademas, se realizé un andlisis bibliométrico
para identificar tendencias teméticas. Resultados: La IA
esta transformando la educacion y préctica de enfermeria,
especialmente en el aulay la simulacién clinica. Se
detectan desafios como el plagio y las desigualdades de
oportunidades. Conclusién: La IA impacta positivamente
en la educacion de enfermeria, mejorando el aprendizaje
y preparando a los futuros profesionales para los retos
clinicos y de gestion.

Laura Vazquez
Alvira

Hospital Infantil del
Hospital Universitario
Miguel Servet

Maria Martin
Fernandez

Universidad de Navarra



PREMIO PASCUAL A LA PROMOCION DEL AUTOCUIDADO

Judith
Fontanet Gay

Hospital Universitario
Fundacién Alcorcén

Laura Burgos
Fraguas

Hospital Universitario
Ramén y Cajal y DA Este

Familia experta: nueva figura de
acompafamiento emocional y funcional en
nifios hospitalizados por debut diabético

La diabetes mellitus tipo 1 es una enfermedad
crénica con alta prevalencia en la infancia y
adolescencia, que tiene un gran impacto emocional
en el entorno familiar. El diagndstico de la diabetes
conlleva una alteracion no sélo en la vida del nifo/
adolescente sino también en la rutina diaria de
quienes le rodean. Los padres pueden experimentar
sintomas de ansiedad o depresién y muchos, en
estos primeros momentos se sienten incapaces de
afrontar la complejidad de la nueva realidad.

Por ello los programas de formacion entre iguales
para personas con enfermedades crénicas se

han consolidado como una estrategia eficiente

en diferentes ambitos sanitarios, mostrando su
impacto positivo en los habitos de vida, el uso de
recursos sanitarios o la salud fisica y emocional de las
personas participantes.

Enfermera gestora de casos en insuficiencia
cardiaca: mejora resultados en salud y reduce
gasto sanitario

La insuficiencia cardiaca (ic), principal causa de
hospitalizaciéon en mayores de 65 afos, representa
un 3,8% del gasto sanitario en Espafia. El objetivo
principal fue evaluar el impacto de un nuevo
programa asistencial liderado por enfermeria en
pacientes con IC, con especial énfasis en resultados
en salud, continuidad asistencial y eficiencia
econdmica del sistema. En 2024 se realizé un estudio
observacional, prospectivo, transversal tipo pre-post,
centrado en la evaluacion de resultados en salud

de los pacientes. Se incluyeron 49 pacientes dados
de alta por descompensacién o nuevo episodio

de Ic, siempre que estuvieran a cargo del servicio
de cardiologia. Se aplicaron diversas escalas y se
analizé la cumplimentacion de items clinicos clave
en ingreso, alta y consulta. Paralelamente, se realizé
un estudio retrospectivo, longitudinal y comparativo
para analizar el impacto sanitario. Se compararon
datos del afio previo a la implementacion (2023)
con los del ano posterior (2024), incluyendo 222
pacientes en 2023y 218 en 2024. Un programa que
mejora significativamente el nivel de autocuidado,
adherencia y calidad de vida.

PREMIO FUDEN TV

Enfermera, presentadora de RTVE e influencer.
Recibe el premio Fuden Tv por transformar su

experiencia en historias que visibilizan el alma
de la enfermeria.



JURADOS

CALIDAD PERCIBIDA

M? Angeles Gémez Gonzélez
M? Angeles de la Torre Blanco
Marta Pérez Parras

Beatriz Garrido Madona

Cristina Arias Barelo

PREMIO PASCUAL A LA
PROMOCION DEL AUTOCUIDADO

Maria Victoria Rodriguez Alcéntara

Henar Usanos Alvarez

Soraya Polo Jiménez

Zaira Villa Benayas

Maria Victoria Merino Alobera
Javier Cabrerizo Fernandez
Llanos Gonzélez Espinosa

Jesus Castro Toro

UNIVERSIDAD. TESIS DOCTORALES

Alberto Tovar Reinoso

Carmen Ferrrer Arnedo

Eva Garcia-Carpintero Blas

Carmen Baez Ledn

Ivédn Ortega Deballdn

Matilde Fernadndez y Fernandez Arroyo
Beatriz Alvarez Embarba

David Pérez Manchdén

TRABAJO ENFERMERO

Ana Belén Salamanca Castro
Monica Cerezo Saelices
Maria Gallardo Rando

Maria Fe Gamo Gonzélez

Santiago Pérez Garcia

INNOVACION Y CREATIVIDAD

Rubén Flores Garcia

Rosa Barcena Miguel

Sara Ledn Gonzélez

Loira Ferndndez Lorente

Betty Mercedes lllatopa Flores
Crispin Gigante Pérez

Fatima Cabello Sanabria

Inés Soto Mancebo

Maria Teresa Santos Ciprian
Lourdes Concepcion Peldez Armenteros
Verénica lllana

Esteban del Pozo Garcia

INICIATIVAS CORRESPONSABLES

Patricia Rebollo Gémez
Cristina Alvarez Lépez
Santiago Agudo Polo

Elena Carrillo Camacho

DE GRADO, MASTER Y EIR
Maria José Alonso Nager
Cristina Fernandez Guardia
Miguel Angel Iglesias Blanco
Rebeca Cabrero Serrano
Lara Martinez Gimeno

Maria Isabel Carrién Bolanos
Alejandro Lendinez Mesa
Ménica Beobide Conde
Alejandra Aparicio Garcia
Vanesa Intriago

Esther Rey Cuevas

Raquel Luengo Gonzélez
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