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CATEGORIA. Premio Vivesoy a la promocién del autocuidado

PROYECTOS DE APRENDIZAJE SERVICIO EN LA ESCUELA: UNA APUESTA DE FUTURO EN
DONACION DE SANGRE

RESUMEN

La promocidn de la donacidn, primer eslabdn de la cadena transfusional, tiene uno de
sus pilares fundamentales en la informacién y educacidon de la poblacién. En este sentido
la educacién en valores y para la salud de nuestros menores es fundamental para
sembrar futuro. La metodologia innovadora de Aprendizaje Servicio nos brinda una
herramienta excepcional para acometer esta tarea.

El alumnado pasa a ser protagonista de su formacion. Partiendo de una necesidad
sentida en su entorno, adquieren conocimientos (aprendizaje) para poner en marcha
acciones que repercutan de manera positiva sobre ella (servicio). Los proyectos de ApS
de donacidén de sangre les convierten no solo en el futuro de la donacién, como fruto de
su sensibilizacidn, sino también en presente trabajando en propuestas motivadoras de
su comunidad.

Llevamos 6 anos participando en estos proyectos, pilotados en nuestro centro por una
enfermera, tejiendo red con instituciones: centros escolares, centros sanitarios y
ayuntamientos Los resultados a dia de hoy son que las donaciones suben de manera
importante cuando se ponen en marcha, que la satisfaccién de docentes y alumnos hace
que se repitan los proyectos cada curso y que se hayan ido sumando afo a afio mas
centros educativos.

En el curso 18-19 fueron mas de 1.110 alumnos de 12 centros de 7 municipios los
implicados en los proyectos y colaborando en los maratones de 6 hospitales.

JUSTIFICACION

La donacién de sangre en nuestro pais esta basada, tal y como recomienda a OMS desde
1975, en el altruismo y la voluntariedad. Es la Unica manera conseguir un producto
seguro e imprescindible en muchos procesos de salud-enfermedad. No existe de
momento otra manera de obtener componentes sanguineos que no sea a través de los
donantes altruistas y ademds promueve una sociedad justa que permite que todo el que
la necesite tenga sangre independientemente de sus posibilidades econémicas o su
estatus social.

Conseguir abastecer de componentes sanguineos a los centros hospitalarios y para ello
tener los donantes de sangre suficientes, radica en una Promocion Integral Sostenible



basada en seis pilares: Formar/informar/educar a la poblacién, captar donantes,
mantener/fidelizar los donantes, formar/motivar al personal, controlar los recursos
demogriéficos y controlar el sistema. (Ministerio de Sanidad. 2004)

Desde hace 15 afios es una enfermera la responsable de promociéon de la donacién de
nuestro centro y entre sus proyectos prioritarios siempre ha estado presente el trabajo
en la escuela, una manera de sembrar el futuro de la donacién. De manera puntual se
realizaban charlas en centros escolares y en algunas ocasiones se implicaba a los
alumnos en campafias de donacion de su localidad siempre con resultados
satisfactorios, pero en cualquier caso eran acciones puntuales sin una metodologia
definida.

Hace 6 afios entramos en contacto con el Aprendizaje Servicio (ApS) a través de un
instituto que requirié nuestra colaboracién para desarrollar un proyecto relacionado
con una necesidad que ellos habian detectado: la donacidn de sangre. Porque la sangre,
como necesidad para la terapia de multiples procesos en los hospitales, es una realidad
conocida por los estudiantes y la difusién desde las instituciones sanitarias de los niveles
de reservas en determinados momentos suele ser motivo de curiosidad y preocupacién
por parte del alumnado.

El ApS es una metodologia educativa innovadora, que comienza a tener presencia en
Espafa en 2010, en la que los alumnos, partiendo del diagndstico de una necesidad
percibida en su entorno: barrio, pueblo, comunidad.. trabajan aprendizajes
relacionados con sus competencias curriculares y sociales encaminados a prestar un
servicio que incida en la mejora o solucidn de la necesidad detectada. El hecho de sentir
al aprender y trabajar en los proyectos, hace que aumente la concienciacion sobre la
situacion y permite una mejor aproximacién a la necesidad social. La emocién se
identifica como elemento fundamental del aprendizaje.

Los proyectos necesitan siempre de la colaboracién de varios actores: el centro escolar,
la institucidon a través de la cual prestar el servicio y generalmente otras instituciones
qgue den apoyo en alguno de los procesos de aprendizaje o de servicio.

Siendo pues que coincidian de manera simbidtica nuestras necesidades con la de los
proyectos ApS de los centros educativos, comenzamos a trabajar (y a aprender), con un
pequefio equipo multidiciplinar de nuestra institucion pilotado por la enfermera
responsable de promocion.

DESARROLLO

Programas de ApS

El ApS es una propuesta educativa que proporciona un impacto formativo y

transformador porque incide directamente en todos los actores del proyecto: alumnos,



profesores, instituciones participantes y beneficiarios del servicio. Los requisitos basicos

para poner en marcha proyectos de ApS (S. Lucas) son:

e El aprendizaje debe ir asociado al servicio que se pretende dar, y ha de explicitar
lo que sus protagonistas aprenderan.

e Los aprendizajes ayudan a comprender la realidad, a diagnosticar las
necesidades, a realizar un servicio de calidad, a revisar la propia accién y a
mejorarla en un futuro.

e El servicio debe ser auténtico respondiendo a necesidades reales del entorno al
objeto de mejorarlo.

e El proyecto debe ser educativo/planificado/evaluado por parte del educador,
con una clara intencionalidad pedagégica.

e Los alumnos deben ser sus protagonistas, interviniendo en todas las fases del

proyecto.

Los ApS no son proyectos de voluntariado, pues a diferencia de estos lo prioritario no es
el servicio que se presta sino que la actividad prestada y los objetivos de aprendizaje

curriculares tienen la misma relevancia.

Etapas en el proceso de la elaboracion de un proyecto

A. Preparacion del proyecto l. Esbozar el proyecto

Il Establecer relaciones con

entidades sociales

Il Planificar el proyecto

B. Realizacion del proyecto V. Preparar el proyecto con el
grupo

V. Ejecutar el proyecto con el
grupo

VI. Finalizar el proyecto con el
grupo

C. Evaluacion multifocal VII. Evaluacion multifocal




Los Proyectos de ApS de donacion de sangre.

El servicio consiste en la organizacion de campafias de sensibilizacién y captacion de
donantes que culmine con la realizacion de un maratén de donaciones en su hospital o
un dia de donacidn en su localidad, barrio, centro de estudios, etc. en el Ultimo trimestre
del curso.

El centro educativo es el que planifica los aprendizajes, pero para llevar a cabo el servicio
es necesario buscar socios que conozcan las necesidades de la comunidad y/o que sean
entidades implicadas en servicios, en los que la participacion del alumnado pueda ser
positiva. Desde nuestra institucion somos parte del proyecto desde las primeras fases,
puesto que actualmente somos referentes para los ApS de donacién de sangre,
generalmente desde el primer trimestre del curso escolar:

* Participamos en la elaboracién del proyecto.

* Impartimos los conocimientos relacionados con la donacidn de sangre: historia
de la sangre, la necesidad de las transfusiones, la importancia de la donacién, los
requisitos para donar vy talleres practicos en laboratorio de determinacion de
grupos sanguineos (grupo en placa con muestras de sangre de donantes y
reactivos)

* Impartimos talleres de comunicaciéon: Como hablar de la donacidn con nuestro
entorno: compafieros de escuela, medios de comunicacién, asociaciones vy
entidades del entorno.

* Realizamos formaciéon de formadores. Ensefiamos a los docentes que van a
trabajar en los proyectos aspectos concretos sobre la donacidén y la sangre.

* Somos fuente de datos para los contenidos curriculares de matematicas:
elaboracidn de estadisticas de donaciones y donantes de su entorno.

* Asesoramos y colaboramos en la preparacién de materiales: logotipos,
esléganes, materiales graficos y o audiovisuales.

* Asesoramos y colaboramos en la preparacién de acciones segun posibilidades o
iniciativas del alumnado.

* Participamos en las reuniones de seguimiento del proyecto.
* Coordinamos acciones con otros centros sanitarios.
* Participamos en la evaluacién.

* Participamos en la celebracion. No hay Aprendizaje servicio si no hay celebracién
con los participantes al finalizar el servicio.



Objetivos de los proyectos APS relacionados con la donacidn de sangre

* Concienciar al alumnado y a través de ellos a la ciudadania de la importancia de
la donacion de sangre motivando actitudes orientadas hacia el bien comun:
satisfacer las necesidades de sangre generando salud comunitaria.

* Que los alumnos sean conscientes de la importancia de hacerse donantes
cuando sean adultos

e Favorecer el incremento de nuevos donantes en su entorno. Convertir la
donacién en un habito individual y colectivo.

* Favorecer el aprendizaje de competencias basicas y de contenidos curriculares
de diversa asignaturas en las que la sangre y la donaciéon sea la materia
trasversal: biologia, valores éticos, lengua, matematicas, fisica, tecnologia etc.

* Fomentar la solidaridad y la conciencia civica. Educar en valores

Objetivos globales curriculares marcados por los centros educativos para los alumnos

* Sentir que no solo son ciudadanos del futuro sino también del presente ya que
pueden influir en su comunidad.

* Experimentar la satisfaccién de ayudar a otros y desarrollar conciencia solidaria
* Aprender la responsabilidad de un compromiso adquirido

* Ser conscientes de como pequefias acciones individuales realizadas por un
colectivo grande pueden influir de manera significativamente en los demas.

* Aprender a trabajar en equipo.
* Aprender, ensefiando a otros lo aprendido.
* Adquirir conciencia solidaria.
Ejemplos de desarrollo de algunos contenidos curriculares en 32ESO

* Biologia: Aparato circulatorio. La sangre: componentes, funciones y grupos
sanguineos. Informacién basica sobre donantes. Aprender a determinar grupos
sanguineos. Conocer las enfermedades mas frecuentes asociadas con la sangre.

* Lengua castellana: El mensaje. Elementos comunicativos. Hablar en publico.
Elaboracion de material de difusion. Preparacidn de entrevistas. Argumentacion,
a través de carteles publicitarios, de la donacién de sangre.

+ Religién/Etica: Aproximacion al concepto de ApS. Etica de la donacién. Igualdad
de oportunidades: Sangre para todos.

* Tecnologia: Editores de presentaciones. Programas informaticos para edicion.
Uso de TIC para elaboraciones de carteles.



* Matemadticas: Manejo de fuentes para recogida de datos. Razonamiento
matematico para describir o interpretar realidades. Lenguaje estadistico: tablas
y graficos.

* Fisica y quimica: Magnitudes cientificas y unidades de medida relacionadas con
pardmetros sanguineos. Componentes quimicos de la sangre. Métodos de
separacion de mezclas en el proceso de la sangre. Procesos fisicos y quimicos.
Trabajar en un entorno de laboratorio observando medidas de seguridad.

* Mdsica: Manejo de programas informaticos musicales. Elaboracién de canciones
a musicas para publicidad y cufias.

* Inglés: Exposicién de charlas informativas para sus compafieros de centro en
lengua inglesa.

Acciones desarrolladas durante los proyectos

e Talleres: “Grupo en placa” en biologia. “Comunicacién periodistica” en lengua.
“Trabajo con medios audiovisuales” en tecnologia. “Juego preguntas-respuestas
sobre la sangre y las donaciones” en fisica y quimica. “Analisis estadistico” en
matematicas.

e Disefios y creaciones: Eslogan de campafia. Carteleria en distintos formatos.
Disefio de dipticos informativos. Video promocional. Canciones como sintonia de
campafia. Obsequios para donantes. . Concurso de micro relatos :Edicién de libro
de micro relatos de 32 de |la ESO con ilustraciones de alumnos de 62 de primaria.

e Comunicacion: Entrevistas de portavoces escolares en medios de comunicacion.
Charlas de los alumnos en asociaciones, policia, bomberos, tejido social. Charlas
de alumnos a alumnos. Trabajo de reporteros graficos durante el desarrollo del
proyecto. Mantenimiento de blogs. Difusién a través de redes sociales.
Captacidn directa de donantes el dia del maraton.

e Otras acciones: Bici-promo: paseo en bicicleta por su barrio dias antes del
maratén con chalecos identificativos y carteles promotores. Acrosport y/o
montajes coreograficos escenificados en lugares de su entorno y en el lugar del
maratdn para atraer atencion.

Conclusiones

Desde que se iniciaron estos proyectos, se han ido sumando centros escolares afio tras
afo, siendo en la actualidad 12 centros: 11 institutos de secundaria y un colegio de
primaria. Solo durante el Ultimo curso escolar hemos trabajado e impartido charlas a
mas de 1.100 alumnos. Para el curso que viene ya esta prevista la incorporacién al
menos de dos centros escolares mas.



En los proyectos hemos trabajado en mayor o menor medida con 7 ayuntamientos a
través de sus concejalias de Juventud y puntos de informacion de voluntariado. Los
proyectos han incidido en la realizacion de maratones de donacion de 6 hospitales de
nuestra comunidad duplicando y en ocasiones triplicando los resultados de donaciones
de convocatorias previas en las que no participaron los alumnos.

Teniendo en cuenta que el ApS proporciona un amplio impacto formativo y
transformador porque incide directamente en todos los actores del proyecto: alumnos,
profesores, instituciones participantes y beneficiarios del servicio, consideramos que
hemos conseguido llevar el mensaje y la sensibilidad hacia la necesidad de la donacién
de sangre no solo al alumnado sino también al profesorado participante y participantes
de otras instituciones, colaboradores necesarios en campafias de donacidn.

Através del ApS tenemos la oportunidad de crear conciencia y participar en la educacién
en valores. Alavez que laayuday el ejemplo de los alumnos trabajando en sus proyectos
sean estimulo para los adultos de su entorno: los donantes de hoy.

A falta un estudio prospectivo sobre la incorporacién del alumnado a la donacién al
llegar a la edad permitida, dado que la actual edad de los participantes en los proyectos
estd entorno a los 15 afios, si que tenemos datos de la primera promocién que participé:
20 de los 60 participantes en el primer proyecto, ademas de colaborar en la formacién
de sus comparieros de cursos inferiores, donaron por primera vez en un maraton.

La participacion de la enfermeria en los proyectos ApS, como elemento fundamental en
la formacién y la educacién, abre las puertas a una metodologia innovadora de trabajar
para la salud comunitaria generadora de actitudes que fomenten una sociedad
orientada hacia el bien comun.

Dado que los proyectos de desarrollan en el ambito escolar se ofrecen como una
oportunidad de desarrollo profesional para la enfermeria escolar.
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